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1. CONCEITO

Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas.

As pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) sdo consideradas pessoas com
deficiéncia para fins legais.

Cabe ao Estado e a sociedade a promocgado dos direitos das pessoas com deficiéncia.



1.1 Identifica¢do Oficial e Cidadania: A Nova Carteira Nacional PcD (CNIPCD) 12

1.1 A Nova Carteira Nacional PcD (CNIPCD)

Uma das maiores conquistas recentes no cendrio de desburocratizacdo e garantia de
direitos no Brasil é a instituicdo da Carteira Nacional de Identificacdo da Pessoa com
Deficiéncia (CNIPCD). Este documento, emitido de forma totalmente gratuita tanto em
formato fisico quanto digital, nasceu com um propdsito muito claro e humanizado: unificar as
informagdes de saude do cidadao e colocar um fim definitivo na necessidade humilhante e
repetitiva de carregar ou apresentar laudos médicos em papel a cada novo atendimento no

dia a dia.

1.2 Vantagens Prdticas, Segurang¢a e Funcionalidades no Cotidiano

A carteira traz mecanismos tecnolégicos modernos que garantem agilidade, seguranca
juridica e autonomia para o cidaddo no momento em que ele precisa interagir com servicos
publicos e privados:

Laudo Médico Integrado: Todos os dados cruciais sobre a deficiéncia, as limitacbes e a
referéncia direta ao laudo oficial emitido ficam incorporados digitalmente ao documento. Isso
dispensa o cidaddo de portar papéis adicionais que amassam ou rasgam, bem como evita a
reunido constante de novos exames para a comprovagao de condigdes que sao permanentes
e irreversiveis.

QR Code Dinamico de Validagao: Localizado estrategicamente no verso do documento,
o QR Code permite que atendentes de oérgdos publicos, empresas de transporte ou
estabelecimentos comerciais validem a condicdo do titular online em um sistema federal
seguro. Isso reduz drasticamente a ocorréncia de fraudes por documentos falsificados e, acima
de tudo, evita que a PcD precise passar pelo constrangimento de dar explicagdes verbais
detalhadas sobre sua condi¢ao de salde para desconhecidos.

Simbolo Internacional Opcional: No momento da emissao, o titular possui a faculdade
e o direito de escolher incluir na identificacdo visual da carteira o icone internacional

padronizado de sua respectiva deficiéncia (seja ela fisica, visual, auditiva, intelectual ou



autismo). Essa identificacdo visual imediata facilita o acolhimento e a assisténcia necessaria

em transportes de massa, agéncias bancdrias, caixas eletrénicos e eventos de grande porte.

1.3 Desmistificando Equivocos Importantes e Prote¢do de Dados

Fique atento e bem informado: A CNIPCD é um documento altamente especializado e
totalmente diferente da Carteira de Identidade Nacional (CIN). Embora o RG comum (CIN)
traga a opcao de incluir informacbes de saide em suas linhas de texto, ele ndo possui as
mesmas ferramentas de validacdo integradas, os sistemas de cruzamento de dados federais e
a funcdo legal especifica da carteira PcD de substituir integralmente os laudos médicos em
gualquer reparticdo ou empresa do pais.

Além disso, é fundamental destacar que a emissao da carteira respeita rigorosamente
todos os preceitos da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), garantindo o sigilo das
informacGes médicas. Ao contrdrio do que dizem alguns mitos ou boatos falsos espalhados na
internet, a emissdo deste documento ndo altera em absolutamente nada os direitos civis ou a
capacidade juridica do cidaddo, mantendo intacta e plena a sua capacidade legal para votar,
casar-se, exercer atividade profissional, assinar contratos ou gerir sua prépria vida. Ela
funciona, estritamente, como uma ferramenta de dignidade, desburocratizacdo e cidadania

plena.

2. Saude e Assisténcia Social

2.1 Sistema Unico de Saude (SUS) e Tecnologia Assistiva E

O Sistema Unico de Saude (SUS) desempenha um papel central na garantia da
dignidade da Pessoa com Deficiéncia, assegurando por lei o acesso integral, universal e
igualitario a ac¢des, procedimentos e servicos de saude. Essa cobertura n3ao se limita ao
atendimento médico basico, mas engloba obrigatoriamente o fornecimento gratuito de
Tecnologias Assistivas personalizadas para a necessidade de cada individuo.

Entre os itens e equipamentos assegurados por lei e que devem ser fornecidos pelo

Estado, destacam-se:



Orteses e préteses sob medida, visando a reabilitac3o fisica, a correcdo funcional e a
prevencdo de deformidades.

Meios auxiliares de locomoc¢do de ultima geracdo, o que inclui cadeiras de rodas
manuais monobloco, cadeiras de rodas motorizadas para quem possui limitagcdes severas nos
membros superiores, andadores e muletas adaptadas.

Aparelhos auditivos de alta tecnologia (AASI) com mapeamento sonoro
individualizado.

Insumos de saude didrios e indispensaveis, como bolsas de colostomia, sondas de alivio
e materiais de curativo especializado.

Como acessar o servico passo a passo: O cidaddo ou seu responsavel legal deve iniciar
o atendimento agendando uma consulta na Unidade Basica de Saude (UBS) ou Posto de Saude
mais proximo de sua residéncia. Apds a devida avaliacdo pelo médico da familia ou clinico
geral, o paciente é encaminhado formalmente a um Centro Especializado em Reabilitacdo
(CER) ou oficina ortopédica conveniada ao SUS. No CER, uma equipe multidisciplinar formada
por fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais e médicos especialistas fard a prescricdo exata, a

tiragem de moldes e o acompanhamento até a entrega e adaptacao final do equipamento.

2.2 Omissdo do Estado: O que fazer quando o SUS nega tratamento ou

medicamentos? @

O direito a saude e a vida digna é uma garantia constitucional inegociavel, prevista no
artigo 196 da Constituicdao Federal. Quando o Estado falha nessa prestacdo essencial — seja
pela falta cronica de leitos, pela demora abusiva e injustificada na marcag¢dao de cirurgias
eletivas ou pela recusa administrativa no fornecimento de medicamentos de alto custo —, ele
comete um ato omissivo ilicito e deve responder judicialmente por todos os prejuizos causados
a integridade fisica e psicolégica do cidadao.

Os Tribunais Superiores, incluindo o Supremo Tribunal Federal (STF) e o Superior
Tribunal de Justica (STJ), ja possuem entendimento amplamente pacificado de que o governo
(seja Federal, Estadual ou Municipal) é obrigado solidariamente a fornecer tratamentos,
exames, insumos e remédios essenciais, mesmo aqueles que possuem alto valor financeiro ou
gue nao constam nas listas oficiais do SUS (como a RENAME), desde que figuem preenchidos

alguns requisitos fundamentais:



1. Imprescindibilidade clinica e eficacia do tratamento: Comprovagdo técnica
mediante laudo médico detalhado e fundamentado, emitido pelo médico
especialista que acompanha o paciente, atestando de forma clara que o
medicamento ou procedimento é estritamente necessdrio para a
sobrevivéncia ou manuteng¢do da saude do enfermo, e que todas as
alternativas terapéuticas fornecidas de forma padrdo pela rede publica ja
foram testadas e se mostraram completamente ineficazes ou causaram

efeitos colaterais graves.

2. Incapacidade financeira do nucleo familiar: Demonstragdo cabal, por meio
de comprovantes de renda, despesas e relatorios sociais, de que o paciente ou
sua familia ndo possuem condigoes financeiras de arcar com os custos
elevados do tratamento por conta propria sem comprometer gravemente o

proprio sustento e a subsisténcia bdsica do lar.

3. Casos excepcionais de medicamentos sem registro na ANVISA: O STF
determinou que o Estado pode ser obrigado a fornecer medicamentos
importados de alto custo que ainda ndo possuem registro na agéncia
nacional, desde que a importagdo seja autorizada pela ANVISA, haja auséncia
de substituto terapéutico registrado no Brasil e exista comprovagdo cientifica

internacional de eficdcia do remédio para a patologia do paciente.

Caminhos Legais para Garantir o Direito e Buscar Indenizag¢des

Se o cidaddo ou sua familia enfrentarem a negativa verbal, a recusa por escrito ou a
omissao prolongada do governo, é possivel acionar o Poder Judicidrio com extrema rapidez.
Esse processo pode ser feito por meio da Defensoria Publica da Unido (DPU), da Defensoria
Publica do Estado (DPE) ou de um advogado particular especializado, através das seguintes

ferramentas:



Acdes Judiciais com Pedido de Liminar (Tutela de Urgéncia): E uma ferramenta juridica
célere na qual o juiz, diante da urgéncia do caso e do risco de morte ou agravamento da
doenca, analisa o pedido em poucas horas ou dias e expede uma ordem obrigando o Estado a
fornecer o medicamento ou a vaga em hospital de forma imediata, sob pena de aplicacao de
multa didria pesada ou bloqueio direto de verbas das contas publicas do governo para pagar
o tratamento na rede privada.

Pedidos de Indenizacdo por Danos Morais e Materiais: Caso a omissdo, a demora ou a
recusa indevida do governo causem um sofrimento profundo e evitdvel ao paciente, ou
resultem no agravamento irreversivel de sua condi¢do de saude, o cidaddo tem o direito legal
de processar o Estado exigindo uma indenizacdo financeira por danos morais. Da mesma
forma, se a familia teve que se endividar ou vender bens para comprar o medicamento negado
pelo SUS em uma situacdo de emergéncia, o juiz pode determinar o reembolso integral (danos

materiais) de cada centavo gasto, mediante a apresentacdo das notas fiscais correspondentes.

2.3 Beneficio de Prestag¢do Continuada (BPC LOAS)

O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), regulamentado pela Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS), é uma das redes de protecdo mais importantes do pais. Ele garante
0 pagamento de um saldrio minimo mensal pago pelo Governo Federal para pessoas com
deficiéncia de qualquer idade. Esse direito abrange individuos com Autismo, cegueira, surdez,
paralisia cerebral, deficiéncias intelectuais severas e cadeirantes, entre outras condi¢des de
longo prazo. Por se tratar de um beneficio de natureza estritamente assistencial, ndo é
necessario que o cidaddo tenha realizado contribui¢cdes anteriores para o INSS.

Quem tem direito e requisitos legais: O beneficio é destinado a cidadaos que possuam
impedimentos de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial de longo prazo (com efeitos
que durem pelo menos dois anos), que comprovem estar impossibilitados de participar
plenamente e em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas na sociedade. Além disso,
exige-se que a pessoa e sua familia estejam com a inscricdo devidamente atualizada no
Cadastro Unico (CadUnico) do Governo Federal e que a renda familiar bruta mensal, dividida
pelo nimero de moradores da casa, seja de até um quarto (25%) do salario minimo vigente

por pessoa.



A regra juridica do orcamento comprometido: Se a renda da familia passar um pouco
desse limite de um quarto do saldrio minimo, o beneficio ndo deve ser negado de forma
automatica. O Poder Judicidrio e o préprio INSS jd admitem que esse limite de renda é flexivel.
Se o orcamento da casa for fortemente comprometido com gastos inevitaveis voltados a
sobrevivéncia e ao cuidado da PcD — como a compra de medicamentos que ndo sdo dados
pelo SUS, fraldas descartaveis geridtricas, alimentacdo especial enteral, consultas com
terapeutas particulares, sessdes de fisioterapia ou o pagamento de aluguel —, a Justica pode
e deve reverter a negativa do INSS. Guardar meticulosamente todas as receitas médicas, notas
fiscais, recibos de pagamento e laudos dessas despesas é fundamental para instruir o processo

e garantir a concessdo do direito.

2.4 Planos de Saude e Direitos PcD %

O acesso a terapias e tratamentos médicos especializados e continuos é um direito
fundamental de toda Pessoa com Deficiéncia. Infelizmente, muitas operadoras de saude
privadas adotam praticas abusivas, como o cancelamento surpresa e unilateral de contratos
ou a imposicdo de limites de atendimento, visando reduzir seus custos operacionais em

detrimento da saude do consumidor.

2.5 Protegdo contra Cancelamentos Contratuais

A jurisprudéncia dos tribunais e as normativas de prote¢ao ao consumidor proibem
terminantemente as operadoras de salde de cancelarem os contratos de forma unilateral ou
de cortarem atendimentos essenciais enquanto o beneficidrio com deficiéncia estiver
necessitando de tratamento médico ativo e garantidor de sua sobrevivéncia, saude ou
integridade fisica. O cancelamento sem aviso prévio ou motivado exclusivamente pelo alto
custo do tratamento do paciente gera direito a liminar para reativacao imediata do plano, além

de indenizagao por danos morais.



2.6 Obrigatoriedade e Abrangéncia da Terapia ABA 53?

A abordagem terapéutica de Andlise do Comportamento Aplicada (ABA) para pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) possui cobertura obrigatéria por todas as
operadoras de planos de saude, conforme determinagdes consolidadas da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar (ANS). Qualquer justificativa apresentada pelas empresas de saude
para limitar o nimero de sessGes anuais, recusar o atendimento ou classificar a terapia como
de carater experimental é considerada ilegal e abusiva. O plano deve cobrir todas as sessées

prescritas pelo médico assistente, sem qualquer limite de quantidade.

2.7 Terapias Infantis para Crian¢as com Deficiéncia @

Criancas diagnosticadas com deficiéncias ou atrasos no desenvolvimento global tém
direito garantido por lei a tratamentos e terapias multidisciplinares de forma continua,
intensiva e integral. Isso engloba sessGes regulares com profissionais de fonoaudiologia,
psicologia especializada em neurodesenvolvimento, fisioterapia motora e respiratoria,
psicopedagogia e terapia ocupacional com abordagem de integracdo sensorial. Nos planos de
saude, as sessoes voltadas para reabilitacdo de PcD sdo totalmente ilimitadas, sendo proibido
por lei barrar o acesso sob a desculpa de "esgotamento de limites contratuais". Se o
tratamento estiver sendo buscado pelo SUS e a familia se deparar com filas de espera abusivas
ou falta cronica de profissionais habilitados na rede publica municipal ou estadual, a familia
pode exigir perante o Poder Judicidrio que o Estado ou o Municipio custeie integralmente o

tratamento em clinicas particulares da escolha do paciente.

2.8 Como Conseguir Medicamentos de Alto Custo (SUS e Planos)

No ambito do SUS, o cidaddo deve instruir seu pedido com um laudo médico robusto
e fundamentado, justificando tecnicamente que as medica¢des padronizadas oferecidas pela
rede publica ndo surtem efeito para o seu caso ou causam reagdes adversas graves,
comprovando paralelamente a insuficiéncia financeira da familia. No caso dos Planos de
Saude, a cobertura de medicamentos (inclusive de alto custo, importados ou bioldgicos) é

obrigatdria desde que haja indicagdo e prescricdo fundamentada do médico assistente



baseada em evidéncias cientificas sélidas e estudos de eficdcia clinica, mesmo que o remédio

especifico ainda ndo tenha sido incluido formalmente no Rol de Procedimentos da ANS.

2.9 Direito a Acompanhante em Hospitais e Clinicas

Tanto o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) quanto a Lei Brasileira de Inclusao
(LBI) asseguram, de forma categodrica, o direito a presenca de um acompanhante em tempo
integral durante todo o periodo de internacdo hospitalar, realizacdo de exames, consultas ou
procedimentos médicos. O hospital ou clinica, seja publico ou privado, é obrigado a fornecer
as condicOes estruturais e de alimentacdo adequadas para esse acompanhante, ndo podendo

cobrar nenhuma taxa extra por isso.

2.10 Atendimento Prioritario e Imediato na Saude

A Lei Federal n2 10.048/2000, reforcada pelas diretrizes da LBI, assegura o atendimento
prioritario, imediato e diferenciado as pessoas com deficiéncia em todas as instituicdes e
estabelecimentos de saude, publicos ou privados. Essa prioridade ndo se restringe apenas ao
momento de passar pelo balcdo de atendimento, mas estende-se obrigatoriamente a todos os
procedimentos de triagem, agendamento e realizacdo de consultas médicas de urgéncia ou

eletivas, além da coleta de exames laboratoriais e exames de imagem.

3. Mobilidade, Transportes e Acessibilidade =

3.1 Cartdo de Estacionamento PcD

Assegurado por forca da Lei Brasileira de Inclusdo e detalhado por resolugées
especificas do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN), o Cartdo de Estacionamento PcD
garante o direito de uso de vagas reservadas, devidamente sinalizadas com a pintura
internacional no chao e placas indicativas, em vias publicas de todo o territdrio nacional. Esse
direito estende-se obrigatoriamente aos estacionamentos privados de uso coletivo, o que

inclui shoppings, supermercados, aeroportos, hospitais e universidades.



Regras de uso e emissdo: O cartdo de estacionamento possui validade nacional, o que
significa que um cartdo emitido em uma cidade pode ser utilizado em qualquer outro
municipio ou estado do pais. No entanto, a sua emissao fisica ou digital é de responsabilidade
estrita do 6rgdo municipal de transito da cidade onde o beneficiario reside. A credencial é
estritamente vinculada a pessoa com deficiéncia e ndo ao veiculo; portanto, ela pode ser
utilizada em qualquer automovel, desde que a PcD esteja presente no veiculo no momento do
estacionamento (seja como condutora ou como passageira). A credencial deve ser
obrigatoriamente colocada em local visivel sobre o painel do veiculo, voltada para cima,

facilitando a fiscalizacdo dos agentes de transito e evitando autuacoes.

3.2 Isengéio de Rodizio Municipal &g

Em grandes centros urbanos e municipios que adotam restricbes temporarias ou
permanentes de circulacdo de veiculos automotores em determinados dias da semana e
horérios especificos para controle de trafego (como ocorre na cidade de Sao Paulo), as pessoas
com deficiéncia possuem o direito legal a dispensa total e isencdo dessa restricdo. O beneficio
visa garantir a liberdade de locomocgdo e o acesso a tratamentos de salde sem amarras de
hordrios.

O beneficio é vinculado diretamente ao veiculo utilizado de forma rotineira para o
transporte da PcD (seja ela a condutora habilitada ou dependente/passageira), necessitando
de um cadastro e requerimento prévio simplificado junto ao 6rgao de transito municipal

competente para evitar a aplicagao automatizada de multas por radares.

3.3 Passe Livre e Gratuidade no Transporte Publico Interestadual, Municipal e

Intermunicipal

O direito a gratuidade nas passagens de transporte coletivo é uma ferramenta essencial
para viabilizar a inclusdo social, o trabalho, o lazer e a continuidade de tratamentos médicos
para pessoas com deficiéncia que comprovadamente nao possuem meios financeiros de arcar
com os custos tarifarios.

Ambito Interestadual (Viagens entre Estados): O beneficio do Passe Livre Interestadual

é gerido e concedido pelo Governo Federal, por meio do Ministério dos Transportes e da



Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (ANTT). Ele garante a reserva obrigatdria de duas
vagas gratuitas por viagem em cada 6nibus, trem ou barco interestadual de linha regular
convencional para pessoas com deficiéncia que comprovem renda familiar per capita igual ou
inferior a dois saldarios minimos. Caso as duas vagas gratuitas ja estejam preenchidas por outros
beneficidrios, as empresas transportadoras devem conceder o desconto minimo de 50% no
valor das passagens para os demais titulares do Passe Livre que se apresentarem para a mesma
viagem.

Ambito Municipal e Intermunicipal (Viagens dentro da Cidade ou entre Cidades do
mesmo Estado): A gratuidade nas linhas de 6nibus urbanos, metro, VLT e trens metropolitanos
é regulada e custeada por leis estaduais e municipais especificas de cada regido. Essas
legislagdes locais determinam de forma autdbnoma os critérios de renda exigidos, os tipos de
deficiéncia elegiveis e se ha ou ndo o direito a extensdo da gratuidade para um acompanhante

(quando a PcD necessita de auxilio para se locomover).

3.4 Acessibilidade, Dignidade e Direitos em Voos Comerciais g%y

As empresas concessionarias de transporte aéreo doméstico e internacional sdo
obrigadas por resolucdes da ANAC (como a Resolugdo n? 280) a fornecer condi¢cGes dignas,
seguras e completas de acessibilidade para o embarque, permanéncia e desembarque da
pessoa com deficiéncia na aeronave. Isso inclui a disponibilizacdo de equipamentos de
elevagao (como o ambulift) em aeroportos que nao possuem pontes de embarque (fingers),
assisténcia de tripulantes treinados, transporte gratuito de caes-guia na cabine e despacho
gratuito e prioritario de cadeiras de rodas e equipamentos de apoio. Qualquer falha na
prestacdo desse servico que cause atrasos desarrazoados, danos ao equipamento de
locomoc¢do ou exposicdo do passageiro a situacOes vexatdrias é considerada defeito na

prestacao de servico e gera direito a pesadas indeniza¢des por danos morais e materiais.

3.5 Passe Livre em Avides e Limitagoes da Lei (Mitos e Verdades)

Atenc3o e esclarecimento de mitos: E fundamental desfazer um equivoco muito
comum que gera frustragdo: o beneficio do Passe Livre instituido pelo governo federal garante

gratuidade apenas e exclusivamente no transporte coletivo interestadual terrestre ou



aquaviario (6nibus convencionais, trens ou barcos). O Poder Judiciario e a legislacdo nacional
ndo estendem essa gratuidade de passagens para voos comerciais e passagens de avido. O que
existe no setor aéreo é o direito ao desconto de no minimo 80% na passagem aérea do
acompanhante da PcD (FREMEC/MEDIF), caso fique clinicamente comprovado por junta
médica da companhia que o passageiro com deficiéncia ndo pode viajar sozinho de forma

segura na cabine.

4. Trabalho, Educacédo e Cultura &

4.1 Inclusdo Real no Mercado de Trabalho e Prote¢oes em Concursos Publicos

=]

Ainsercdo da Pessoa com Deficiéncia no mercado profissional ndo é um ato de caridade
das empresas, mas sim um dever legal e social rigido, amplamente fiscalizado pelas

autoridades do trabalho.

4.2 Lei de Cotas no Setor Privado e Cota de Aprendizagem

Esta lei obriga todas as empresas privadas que possuem 100 ou mais empregados em
seus quadros a preencher uma parcela de seus cargos com beneficidrios reabilitados do INSS
ou pessoas com deficiéncia devidamente habilitadas. O percentual de vagas reservadas exigido
por lei varia de forma progressiva de acordo com o tamanho da empresa:

De 100 até 200 empregados: cota obrigatdria de 2%;

De 201 até 500 empregados: cota obrigatdria de 3%;

De 501 até 1.000 empregados: cota obrigatdria de 4%;

Mais de 1.000 empregados: cota obrigatdria de 5% de todo o quadro de funcionarios.

Cota de Aprendizagem vinculada ao Faturamento (Artigo 429 da CLT): Empresas que
possuem elevado faturamento anual e que, por conta de seu porte econdbmico, ndo se
enquadram nas categorias simplificadas de Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno
Porte (EPP), possuem a obrigatoriedade legal de preencher de 5% a 15% das suas fungdes com

Aprendizes, mesmo que tenham menos de 100 funciondrios no total. Para jovens com



deficiéncia, a lei traz uma enorme vantagem inclusiva: nao ha limite maximo de idade para a
celebracdo do contrato de aprendizagem (que para pessoas sem deficiéncia é limitado aos 24

anos), permitindo que a PcD ingresse e se qualifique no mercado em qualquer etapa da vida.

4.3 Regra Obrigatoria para Demissdo (Garantia de Vaga)

A legislagao protege o trabalhador com deficiéncia contra demissGes arbitrarias que
visem burlar a fiscalizagcdo. A empresa que decidir demitir sem justa causa um funciondrio com
deficiéncia ou reabilitado do INSS que preenchia a cota é obrigada por lei a contratar
previamente outro trabalhador em condicdes semelhantes de deficiéncia antes de efetivar o
desligamento do funcionario anterior. Caso descumpra essa exigéncia legal de reposicdo de
vaga, a demissdo é considerada totalmente nula pela Justica do Trabalho, dando ao
trabalhador demitido o direito imediato de ser reintegrado ao emprego com o recebimento
retroativo de todos os saldrios, décimos terceiros, férias e depdsitos de FGTS do periodo em

gue ficou indevidamente afastado.

4.4 Reserva de Vagas em Concursos Publicos

Assegura o direito constitucional de inscricdo em certames da administragdo publica
direta e indireta (Federal, Estadual e Municipal) com a reserva obrigatéria de, no minimo, 5%
das vagas ofertadas no edital geral. O edital deve prever adaptagdes nas provas (como textos
em braile, intérpretes de LIBRAS ou tempo adicional para realizagdo) e as atribui¢cdes do cargo
devem ser compativeis com a deficiéncia apresentada, o que é avaliado por uma junta médica

oficial antes da posse.

4.5 Direito Invioldvel & Educagdo Inclusiva e Cotas Universitdrias ©

Todas as instituicdes de ensino, desde a creche até a pds-graduacdo, sejam elas
pertencentes a rede publica ou a rede privada de ensino, sdo obrigadas por lei a matricular e
acolher alunos com deficiéncia em suas turmas regulares. E expressamente proibida e
considerada crime punivel com reclusdao a cobranca de quaisquer valores adicionais nas

mensalidades, anuidades, taxas de matricula ou fornecimento de materiais pedagdgicos



adaptados. As escolas particulares devem arcar integralmente com os custos de adaptacdes
curriculares, eliminacdo de barreiras arquitetonicas, fornecimento de tecnologias assistivas
em sala de aula e contratacdo de profissionais de apoio (como mediadores escolares,
intérpretes e cuidadores de vida didria), sem repassar um Unico centavo desse custo para as
familias.

No dmbito do ensino superior e técnico nas instituicdes federais, a Lei n® 12.711/2012
(Lei de Cotas) garante a reserva proporcional de vagas em todos os cursos para estudantes
com deficiéncia, integrando subcotas que consideram também critérios sociodemograficos e

de renda, abrindo as portas das universidades publicas para essa populacao.

4.6 Acesso Amplo a Cultura, Lazer e o Direito a Meia-Entrada (&)

Direito a Meia-Entrada Nacional: Conforme os ditames da Lei n2 12.933/2013 e as
garantias explicitas contidas na Lei Brasileira de Inclusdo, é assegurado o desconto obrigatério
de 50% (meia-entradas) no valor do ingresso cobrado do publico geral para salas de cinema,
teatros, espetaculos musicais, shows, circos, eventos esportivos de qualquer modalidade e
parques de lazer. Um ponto crucial da lei: esse direito ao desconto de 50% é estendido
automaticamente ao acompanhante da pessoa com deficiéncia, desde que ela necessite de
assisténcia para frequentar o evento, devendo os organizadores disponibilizar ingressos lado

a lado.

4.7 Acessibilidade em Shows e Eventos de Grande Porte

E de responsabilidade legal e financeira exclusiva de todos os organizadores,
produtores e fornecedores de eventos publicos ou privados garantir condicGes adequadas,
seguras e confortdveis de acessibilidade. Isso inclui a reserva de espacos com visdo
desimpedida do palco, rampas de acesso corretas, banheiros quimicos adaptados, intérpretes
de LIBRAS projetados nos teldes e rotas de fuga seguras. A falha na prestacdo desses servigos
ou o isolamento das PcDs em locais inadequados gera o dever de puni¢do administrativa e

pesadas indenizagdes civeis por danos morais coletivos e individuais.



4.8 Direitos do Autista na Vida Adulta e Incluséo 53?

Por forca da Lei Berenice Piana (Lei n? 12.764/2012), a pessoa com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) é considerada pessoa com deficiéncia para absolutamente todos os
efeitos legais e juridicos no pais. Na vida adulta, isso garante o direito a reserva de vagas pela
Lei de Cotas no mercado corporativo com a necessidade de adapta¢cdes no ambiente de
trabalho (reducdo de estimulos sonoros ou visuais severos), direito a meia-entrada extensivel
ao acompanhante em cinemas e shows, atendimento prioritario em filas e acessibilidade plena

em espacos de lazer e cultura.

5. Como funciona a Aposentadoria PcD no INSS (Requisitos e Regras)

A legislacdo previdenciaria brasileira, por meio da Lei Complementar n2 142/2013,
confere regras significativamente mais brandas e vantajosas para a concessdo de
aposentadorias para os trabalhadores com deficiéncia que recolhem contribuicGes para o
Regime Geral de Previdéncia Social (INSS). Uma imensa vantagem juridica desse beneficio é
gue a Reforma da Previdéncia (Emenda Constitucional n? 103/2019) manteve intactas as
regras de idade minima e tempo de contribuicdo da Aposentadoria PcD, blindando esses
trabalhadores contra o aumento da idade exigido das demais categorias.

Existem duas modalidades totalmente distintas para que o segurado possa requerer

esse beneficio junto ao INSS:

5.1 Aposentadoria PcD por Idade Z

Nesta modalidade de aposentadoria, o grau da deficiéncia do segurado (se ela é
classificada pericialmente como leve, moderada ou grave) nao interfere nos requisitos de
idade exigidos pela lei. Os requisitos fixos sao:

Idade Minima: 60 anos de idade para segurados do sexo masculino e 55 anos de idade
para seguradas do sexo feminino (o que representa uma redugao expressiva de 5 anos na idade

em comparacgao direta com as regras da aposentadoria comum dos demais trabalhadores).



Tempo de Contribuicdo Regular: Minimo de 15 anos (180 meses de caréncia) de
contribuicdo efetiva para o INSS para ambos o0s sexos.

Exigéncia Legal Fundamental: O segurado deve apresentar documentos robustos que
comprovem que a sua condi¢ao de deficiéncia existia de forma continua durante todos os 15

anos de tempo de servico e contribuicdo computados para o pedido.

5.2 Aposentadoria PcD por Tempo de Contribui¢do e o Escalonamento por

Graus

Nesta segunda modalidade, ocorre uma grande vantagem: ndo existe nenhuma
exigéncia de idade minima. O trabalhador pode se aposentar independentemente de quantos
anos de idade possui, desde que complete o tempo de contribuicdo necessario. Esse tempo é
escalonado em lei de acordo com o género do trabalhador e o grau de complexidade da
deficiéncia, avaliado em pericia oficial:

Grau da Deficiéncia

Tempo Necessario (Mulheres)

Tempo Necessario (Homens)

Grave

20 anos de contribuicdo

25 anos de contribuigdo

Moderada

24 anos de contribuigdo

29 anos de contribuigdo

Leve

28 anos de contribuigdo

33 anos de contribuigdo

5.3 Como o INSS Define o Grau da Deficiéncia na Prdtica (O Sistema de

Pontos) Jiff

A definicdo do grau da deficiéncia ndo se baseia em achismos ou na simples

apresentacdo de um atestado médico comum. O INSS aplica o método cientifico da Avaliacao



Biopsicossocial, realizada por meio de duas pericias integradas: uma pericia médica tradicional
e uma pericia social conduzida por um assistente social do érgdo. Ambas aplicam o indice de
Funcionalidade Brasileiro (IF-BrA).

Durante a avaliacdo combinada, o segurado tem sua rotina analisada em relacdo a
barreiras ambientais, sociais e funcionais, respondendo a perguntas sobre sua autonomia em
diversas atividades da vida didria (comunicacdo, mobilidade, cuidados pessoais, vida
domeéstica, educacdo e trabalho). Cada resposta gera uma pontuacdo especifica:

Deficiéncia de Grau Grave: Quando o segurado atinge uma pontuacdo total menor ou
igual a 5.739 pontos.

Deficiéncia de Grau Moderado: Quando a pontuacdo final se enquadra no intervalo
entre 5.740 e 6.354 pontos.

Deficiéncia de Grau Leve: Quando a pontuacdo se situa entre 6.355 e 7.584 pontos.

Regra de Mudanca de Grau ao Longo da Vida Ativa: Caso a deficiéncia do trabalhador
tenha se agravado (passado de leve para grave) ou sofrido melhorias devido a tratamentos
médicos ao longo das décadas de trabalho, a lei prevé a aplicacdo de um calculo de conversao
proporcional. O INSS multiplica os periodos trabalhados por fatores matematicos especificos
descritos na lei, garantindo que nenhum dia de tempo de servico do trabalhador seja

desperdicado ou prejudicado na contagem final.

5.4 Doengas Crénicas e a Redugdo Real da Capacidade Laboral

E fundamental esclarecer que o enquadramento como Pessoa com Deficiéncia para fins
previdencidrios ndo exige necessariamente uma limitagdo visivel ou amputagao. Diversas
patologias e condicdes médicas cronicas e severas de longo prazo, ao gerarem barreiras que
limitam o desempenho do trabalhador em igualdade de condi¢des com os demais cidadaos,
justificam plenamente o reconhecimento da condi¢cdo de PcD perante as pericias oficiais do
INSS.

Alguns dos exemplos praticos mais recorrentes de patologias aceitas incluem:

Doencas Autoimunes Sistémicas @: Condicbes de alta gravidade como o Lupus
Eritematoso Sistémico (LES), a Esclerose Multipla, a Esclerodermia ou a Artrite Reumatoide

Deformante. Essas doencgas causam inflamacgdes severas, fadiga extenuante, crises de dor



cronica e deformidades articulares que dificultam sobremaneira tarefas cotidianas e o
cumprimento de jornadas de trabalho comuns.

Cardiopatias Graves e Irreversiveis B: Quadros de insuficiéncia cardiaca congestiva
cronica, cardiopatia isquémica severa com episddios de infarto prévios, arritmias complexas
refratarias ao tratamento e sequelas profundas da Doenca de Chagas que limitem de forma
drastica a tolerancia a esforgos fisicos minimos.

Diabetes Mellitus de Longo Prazo Avancada 0: Situac¢Ges nas quais o Diabetes (seja do
Tipo 1 ou Tipo 2) tenha evoluido ao longo dos anos para complicacdes organicas graves e
definitivas, tais como a neuropatia diabética (causando dores excruciantes e perda de
sensibilidade nos membros), nefropatia diabética em estdgio avancado ou a retinopatia

diabética (que acarreta perda acentuada e progressiva da acuidade visual).

5.5 Fibromialgia, Fadiga Cronica e a Aposentadoria por Deficiéncia ﬁ

A legislacdo federal instituiu e consolidou o programa nacional para ampliar de forma
expressiva a visibilidade, o tratamento médico multidisciplinar especializado nas unidades do
SUS, o fomento a pesquisas cientificas e o incentivo a insercdo segura no mercado de trabalho
para todos os pacientes acometidos pela Sindrome da Fibromialgia e pela Sindrome da Fadiga
Cronica.

Contudo, é de suma importancia juridica alertar o cidadao de que o diagnéstico clinico
isolado dessas condi¢bes ndo confere, de forma automatica ou imediata, o direito a concessao
da Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia. A prépria legislagdo estabelece de forma clara
gue a equiparacgdo e a concessao dos beneficios dependem, obrigatoriamente, da submissao
do segurado a Avaliacdo Biopsicossocial padrio realizada pelo INSS. E essa avaliacdo pericial
gue ird mensurar se a intensidade das dores, a cronicidade da fadiga e os impactos cognitivos
da doenga geraram barreiras e impedimentos reais de longo prazo capazes de obstruir de

forma significativa a sua participagdo social e profissional.

5.6 Direitos Garantidos de Quem Tem Fibromialgia (INSS e BPC) ﬁ

Amparados pelos preceitos protetivos do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, os

portadores de fibromialgia grave podem sim ter a condicao enquadrada como deficiéncia para



a obtencdo de beneficios assistenciais e previdenciarios, uma vez que a dor crbnica
generalizada, os disturbios severos do sono e a névoa mental (fibrofog) criam impedimentos
duradouros e incapacitantes. Conforme o caso clinico verificado, o segurado pode fazer jus ao
recebimento do Auxilio por Incapacidade Temporaria (antigo auxilio-doenca), a Aposentadoria
por Incapacidade Permanente (antiga aposentadoria por invalidez) ou, na auséncia de
contribui¢des previdenciarias, ao salario minimo mensal do BPC/LOAS, preenchido o critério
de baixa renda familiar.

Um avango jurisprudencial histérico pacificado pelos tribunais de todo o pais
determina que a auséncia de exames laboratoriais ou de imagem especificos (como
radiografias, tomografias ou ressonancias) ndo pode ser utilizada pelo INSS como motivo para
negar o beneficio. Como a fibromialgia é uma doenca de diagndstico estritamente clinico, os
peritos sdo obrigados por lei a considerar o histérico médico detalhado, os relatérios emitidos
por reumatologistas, as receitas de medicamentos de uso continuo e, no dmbito judicial, as
condicOes sociais do trabalhador (como idade avancada, baixo nivel de escolaridade e histérico
profissional em atividades que demandam esforgo fisico intenso, fatores que inviabilizam a sua

recolocacdo no mercado).

Alertas Criticos, Direitos e Deveres sobre Beneficios por Incapacidade A

5.7 Alertas Criticos: O INSS Pode Cortar a Aposentadoria por Invalidez?

(Regras do Pente-Fino)

Sim, o INSS possui a prerrogativa legal de convocar o segurado para pericias de revisao
periddicas (o chamado "pente-fino") e cortar o beneficio por incapacidade permanente caso
os médicos peritos constatem que houve uma recuperacgao real e substancial da capacidade
de trabalho do individuo. No entanto, a prépria lei cria blindagens e exce¢des absolutas nas
quais o INSS estd proibido de cortar o beneficio:

Segurados aposentados por invalidez que ja completaram 60 anos de idade;

Segurados que possuem mais de 55 anos de idade e que ja recebem o beneficio por
incapacidade (ou auxilio-doenca que o precedeu) ha pelo menos 15 anos de forma continua;

Cidadaos aposentados por invalidez em decorréncia de serem portadores do virus HIV

(Aids).



Em relacdo a aposentadoria comum programada (por idade ou tempo de contribuicdo),
0 INSS so pode cancela-la se comprovar a ocorréncia de algum erro técnico grave no momento
da concessao, respeitado o prazo decadencial maximo de 10 anos, ou a qualquer tempo caso
fique cabalmente demonstrada a ocorréncia de dolo, ma-fé ou fraude documental por parte
do segurado. Outro ponto de seguranca juridica extrema: se o seu beneficio por incapacidade
foi concedido por forca de uma sentenca definitiva do Poder Judicidrio, o INSS ndo tem
autorizacdo legal para canceld-lo por conta prépria na esfera administrativa sem antes

ingressar com uma acao de revisdo judicial prépria.

5.8 O Aposentado por Invalidez Pode Voltar a Trabalhar? (Restri¢oes e

Excegoes)

N3o, de forma remunerada sob nenhuma hipdtese. O cidaddo que recebe uma
aposentadoria por invalidez (incapacidade permanente) declara ao Estado que estd
totalmente inapto para exercer qualquer atividade laboral que garanta o seu sustento.
Consequentemente, ele esta proibido por lei de exercer qualquer tipo de atividade que gere
remunerac¢ao ou renda, o que inclui trabalhar com carteira assinada (regime CLT), atuar como
profissional autdbnomo, abrir empresa como Microempreendedor Individual (MEI), exercer
cargo publico ou realizar trabalhos informais ("bicos"). Caso o INSS identifique por meio do
cruzamento de dados que o aposentado por invalidez voltou a auferir renda de trabalho, o
beneficio sera cancelado sumariamente e o 6rgao exigird na Justica a devolugdo integral de
todos os valores recebidos de forma irregular, devidamente corrigidos com juros e corregao
monetdria.

A Unica excec¢do legal ocorre se o cidadao apresentar uma melhora médica significativa
e desejar voluntariamente retornar ao mercado de trabalho. Nesse cendrio, ele deve
comparecer espontaneamente a uma agéncia do INSS, comunicar o fato oficialmente, passar
por uma nova pericia de capacidade e solicitar a reversao e o encerramento do beneficio para
poder voltar a trabalhar de forma totalmente regularizada. A pratica de passatempos, hobbies
intelectuais, atividades de estudo ou trabalhos voluntdrios de cardter estritamente
comunitario e 100% gratuitos é perfeitamente permitida, desde que a atividade ndo exija um
esforgo fisico ou mental que seja flagrantemente incompativel com as limitacdes de salde que

fundamentaram a concessdo da sua aposentadoria.



6. Direitos Financeiros e Isen¢bes Tributdrias @

6.1 Isengdo de Impostos (IPI, ICMS e IPVA) na Compra de Veiculos Zero KM e,

A legislacdo federal e as legislacdes estaduais asseguram um pacote expressivo de
isencdes tributarias na aquisicdo de veiculos automotores novos direto de fabrica (zero
quildmetro) para pessoas com deficiéncia. Esse direito ampara tanto as pessoas que possuem
habilitacdo e dirigem o préprio carro (PcD condutora) quanto aquelas que, devido a gravidade
de suas limitac¢des fisicas, intelectuais ou visuais, estdo impossibilitadas de dirigir, sendo o
veiculo conduzido por até trés motoristas terceiros autorizados previamente cadastrados (PcD
ndo condutora).

As isencoes tributdrias estruturam-se da seguinte forma:

IPI (Imposto sobre Produtos Industrializados): E um imposto de competéncia da Unido
(Federal). Alisencdo do IPI é aplicavel em todo o territdrio nacional para veiculos que cumpram
rigorosamente os requisitos de teto de valor financeiro estipulado pela Receita Federal, bem
como limites de cilindradas e motorizacdo estabelecidos na legislacdo vigente. O beneficio
pode ser renovado a cada periodo fixado em lei.

ICMS (Imposto sobre Circulagdao de Mercadorias) e IPVA (Imposto sobre a Propriedade
de Veiculos Automotores): Sdo impostos de competéncia estrita de cada Estado da Federagao.
Isso significa que cada estado possui total autonomia para legislar e fixar as préprias regras,
definindo tetos de valor especificos para a concessao da isen¢dao do ICMS (muitas vezes
aplicando isengdo total até um valor e tributacao proporcional sobre o valor excedente), os
convénios vigentes do CONFAZ e os tipos de laudos médicos periciais que serdo aceitos pelas
Secretarias de Fazenda Estaduais (SEFAZ) locais. O IPVA, por sua vez, garante a dispensa do
pagamento anual do imposto sobre o veiculo que foi adquirido com a isengdo, também sujeito
a tetos e regras estaduais.

Procedimentos de Requerimento Especificos: O tramite burocratico e a instrucao
processual variam radicalmente conforme o tipo de deficiéncia apresentado pelo requerente

(seja ela visual, motora, mental severa ou profunda, ou autismo). Cada condicdo exige a



apresentacdo de um conjunto de exames, laudos de clinicas credenciadas ao DETRAN ou ao
SUS e modelos especificos de declaracbes médicas exigidas pela Receita Federal e pelo fisco

estadual.

6.2 Isengdo de Imposto de Renda por Motivo de Saude (Aposentadorias e

Pensées) @

A Lei Federal n2 7.713/1988 concede um alivio financeiro de enorme importancia para
proteger e recompor o orcamento de pessoas acometidas por doencas graves ou deficiéncias.
A lei determina a isencdo total do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) sobre os rendimentos
recebidos exclusivamente a titulo de aposentadoria, pensdo por morte ou transferéncia para

a reserva remunerada/reforma militar.

Cegueira Monocular e Binocular ©: Para fins de concessao da isen¢do do Imposto de
Renda com base no quesito saude, o Superior Tribunal de Justica (STJ) ja fixou o entendimento
vinculante de que a lei ndo faz nenhuma distin¢cdo entre o cidaddo que perdeu a visdo de
ambos os olhos (cegueira binocular) e aquele que perdeu a visdo de apenas um dos olhos
(cegueira monocular). Ambos tém direito idéntico a isencdo total do imposto sobre seus
proventos de aposentadoria ou pensdo, bastando comprovar a perda irreversivel da visao por

meio de exames de acuidade visual (como a campimetria e a retinografia).

Pensdes Especiais de Carater Indenizatério ﬁ: E assegurada a ndo incidéncia absoluta
de Imposto de Renda sobre os valores recebidos por meio de pensdes especiais criadas com o
intuito estritamente indenizatdrio, como as pensdes mensais pagas pelo Governo Federal as
vitimas da Sindrome da Talidomida ou aos atingidos por contaminagbes histéricas
reconhecidas por leis especificas.

Recebimento de Valores Retroativos: Caso o cidaddo comprove na Justica que ja
preenchia todos os requisitos médicos para a isen¢do anos atras, mas continuou tendo os
valores descontados em sua fonte pagadora, ele garante o direito ndo apenas de cessar os
descontos futuros, mas também de exigir a restituicao integral e corrigida de todos os valores
de Imposto de Renda que foram retidos indevidamente nos ultimos 5 anos (prazo

prescricional).



6.3 Movimentagdo e Saque Integral do Saldo do FGTS por Motivos

Humanitdrios (%%

O trabalhador titular que possui saldo em suas contas vinculadas do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS) pode realizar o saque integral dos valores em situacées especificas
e humanitarias reguladas pela Caixa Econbmica Federal. O saque pode ser efetuado em
beneficio do proprio trabalhador ou em favor de qualguer um de seus dependentes legais que
se enquadre nas seguintes condicdes:

Aquisicdo e pagamento de drteses e proteses prescritas por médicos, com o objetivo
claro de promover a acessibilidade, a autonomia funcional e a reabilitacdo fisica do
trabalhador ou de seu filho/dependente com deficiéncia;

Diagndstico de doencas graves listadas na legislacdo do FGTS, tais como Neoplasia
Maligna (cancer), infec¢do pelo virus HIV (Aids), ou quando o titular ou dependente estiver em
estagio terminal de qualguer patologia em decorréncia de doenca grave;

Diagndstico de condi¢des severas de saude crbnicas e irreversiveis que demandem
gastos elevados e continuos de saude, devidamente autorizadas apds pericia médica realizada

nas estruturas da Caixa Econ0mica Federal.

6.4 Adicional de 25% na Aposentadoria (O Auxilio-Acompanhante) [

Os cidadaos aposentados por incapacidade permanente (aposentadoria por invalidez)
gue necessitam da assisténcia e do cuidado permanente de outra pessoa para a realizagao de
suas atividades mais basicas e elementares do cotidiano — tais como tomar banho, alimentar-
se, vestir-se, realizar a higiene pessoal ou locomover-se dentro e fora de casa — tém o direito
garantido por lei de receber um acréscimo e adicional de 25% incidentes sobre o valor mensal
do seu beneficio previdencidrio. Esse adicional possui natureza assistencial e, por isso, deve
ser pago mesmo que o valor final da aposentadoria ultrapasse o teto maximo estipulado para
os beneficios do INSS.

A legislacdo previdenciaria (Decreto n2 3.048/1999) restringe a concessdo automatica
desse acréscimo as situacdes classificadas como de grande invalidez, trazendo uma lista
exemplificativa que inclui:

Cegueira total ou perda bilateral da visio ©



Paralisia irreversivel dos dois membros superiores ou dos dois membros inferiores

Perda de nove ou mais dedos das maos, ou amputacdo superior a esta que impeca a
preensdao manual

Alteracdo das faculdades mentais com grave perturbacdo da vida organica e social

Doenca ou limitacdo clinica severa que exija permanéncia continua do segurado no

leito ou acamado

6.5 Extensdo do Adicional de 25% a Outras Modalidades de Aposentadoria na

Justica

Embora na esfera administrativa o INSS aplique de forma rigida a regra de conceder
esse adicional de 25% apenas para quem recebe a Aposentadoria por Invalidez, o Poder
Judiciario tem adotado posicionamentos favoraveis em ac¢dGes judiciais especificas. Caso um
cidaddo que se aposentou originalmente por idade ou por tempo de contribuicdo venha a
desenvolver, anos mais tarde, uma doenca grave ou limitacdo fisica severa que o torne
totalmente dependente do cuidado de um enfermeiro ou familiar em tempo integral, é
possivel ingressar com uma ac¢ao judicial bem fundamentada para demonstrar a necessidade
da verba, exigindo a aplicacdo analdgica do direito com base no principio constitucional da

isonomia e da dignidade da pessoa humana.

6.6 Quitagdo Integral ou Parcial de Financiamento Habitacional (O Seguro

Prestamista) £2

Todos os contratos de financiamento habitacional firmados no Brasil vinculados as
regras do Sistema Financeiro da Habitacdo (SFH), o que abrange a quase totalidade dos
financiamentos bancarios imobilidrios tradicionais e os programas habitacionais populares de
larga escala do governo federal (como o Minha Casa, Minha Vida), contam obrigatoriamente
com a inclusdo de uma apdlice de seguro prestamista embutida nas parcelas mensais pagas
pelo comprador.

Em casos de ocorréncia de invalidez total e permanente do comprador (seja por conta

de um acidente grave ou pelo diagnéstico de uma doenca incapacitante), ocorrida



obrigatoriamente apds a assinatura do contrato de compra do imdvel, o seguro prestamista
devera ser imediatamente acionado junto a instituicdo financeira responsavel. A seguradora
serd obrigada por lei a realizar a quitacdo total ou parcial do saldo devedor remanescente do
imovel. A quitacdo serd total se o invdlido for o Unico comprador e responsavel pela renda
declarada no contrato, ou parcial e proporcional caso a renda do financiamento tenha sido
composta de forma conjunta com o cénjuge ou outros familiares (quitando-se o percentual

exato da cota de renda pertencente a pessoa que se invalidou).

7. Capacidade Civil, Curatela e Tomada de Decisdo Apoiada #

7.1 O Novo Paradigma da Capacidade Civil na Lei Brasileira de Inclusédo (LBI)

O advento da Lei Brasileira de Inclusdo (LBI - Lei n2 13.146/2015), também conhecida
como o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, operou uma verdadeira revolucdo juridica e social
no ordenamento juridico do pais. A partir de sua vigéncia, toda e qualquer pessoa com
deficiéncia é presumida de forma absoluta como plenamente capaz perante as leis civis.
Aguela antiga visao juridica ultrapassada que tratava as pessoas com deficiéncia intelectual ou
mental como individuos "incapazes", que precisavam sofrer um processo de "interdicdo total"
e ter seus direitos civis cassados, deixou de existir definitivamente no ordenamento juridico

do Brasil.

7.2 Mudancgas Radicais no Instituto da Curatela: Foco Patrimonial e Negocial

Na esfera do Direito de Familia e das Sucessdes, o instituto da curatela para adultos
com deficiéncia intelectual, cognitiva ou autismo severo passou a ser tratado como uma
medida de cardter estritamente protetivo, extraordindrio, excepcionalissimo e de vigéncia
tempordria. A curatela passou por uma profunda mudanc¢a de foco e teve suas amarras
drasticamente reduzidas pelo legislador:

Restricao Rigida a Aspectos Patrimoniais e Negociais: O curador nomeado pelo juiz ndo
se torna o "dono" da vida da pessoa. A atuacao do curador fica restrita Unica e exclusivamente

a gerir e assinar atos de natureza patrimonial e negocial. Isso significa que o curador apenas



auxilia ou decide em tarefas como a compra e venda de imdveis, a movimentac¢do de contas
bancdrias de alto valor, a aplicacdo de investimentos, a abertura de empresas ou a assinatura

de contratos comerciais complexos.

7.3 Preservagdo Absoluta dos Direitos Existenciais e Intimos

O curador esta expressamente proibido por lei de interferir, decidir ou vetar as escolhas
de carater existencial e intimo do cidaddo com deficiéncia. O direito inalienavel de namorar,
casar-se, constituir unido estavel, exercer o direito ao voto nas elei¢des, exercer uma profissao
no mercado, ter filhos, exercer os direitos sexuais e reprodutivos e tomar suas proéprias
decisGes sobre o seu corpo, tratamentos médicos, cirurgias e uso de medicamentos continua

pertencendo, de forma exclusiva e soberana, a propria pessoa com deficiéncia.

7.4 A Inovadora Ferramenta da Tomada de Decisdo Apoiada: Como Funciona

na Prdtica &

Como uma alternativa moderna, humanizada e menos invasiva que a curatela, a
legislacdo criou o instituto da Tomada de Decisdo Apoiada. Essa ferramenta foi desenhada sob
medida para as pessoas que possuem alguma limitacdo cognitiva ou dificuldade de
compreensao, mas que ndao querem e ndo precisam perder a sua autonomia civil e o controle

sobre os seus atos.

7.5 Diferengas Fundamentais Entre Curatela e Tomada de Decisdo Apoiada

A propria pessoa com deficiéncia, de forma voluntaria e soberana, escolhe e indica
duas pessoas de sua total e absoluta confianca (que podem ser familiares préximos, amigos
de longa data ou profissionais de sua confianc¢a) para atuarem como seus apoiadores oficiais.
Esses apoiadores terdo a missao legal de auxilia-la a obter informacgdes claras, compreender
termos técnicos, analisar os prds e contras de decisdes importantes da vida, comunicar seus
desejos a terceiros e formalizar negécios de forma segura.

A Diferenga Fundamental com a Curatela: Na curatela, o curador substitui a vontade da

pessoa, decidindo e assinando por ela. Na Tomada de Decisdo Apoiada, a ldgica é inversa: os



apoiadores ndo decidem nada sozinhos; eles fornecem o suporte informativo e o
aconselhamento necessario, mas quem toma a decisdo final, expressa a sua vontade e assina
todos os papéis e contratos continua sendo, Unica e exclusivamente, a prépria pessoa com
deficiéncia. Todo o procedimento é formalizado por meio de um processo judicial simplificado
no qual o juiz, amparado por uma equipe interdisciplinar, homologa o termo de apoio para

garantir seguranca juridica e validade perante bancos, cartérios e empresas.

8. Guia por Tipo de Deficiéncia (Especificidades): Onde eu me encaixo? Q

Para que o cidadao possa identificar com clareza quais sao as suas garantias especificas
e como a legislacdo brasileira protege a sua condicao, detalhamos abaixo as regras, normas e

direitos aplicados a cada grupo de deficiéncia.

8.1 Deficiéncia Visual (Cegueira, Baixa Visdo e Visdo Monocular)

O ordenamento juridico brasileiro confere garantias especificas voltadas a assegurar a
plena autonomia, a inclusdo informativa, o acesso a tecnologias de leitura e o direito sagrado
de ir e vir sem barreiras comunicacionais ou arquitetonicas para os cidaddos cegos, com baixa

visdo ou limitagdes visuais correlatas.

8.1.1 Direito ao Cdo-Guia e Penalidades por Discriminagdo §uf

E uma garantia juridica absoluta o direito da pessoa com deficiéncia visual de ingressar,
circular e permanecer acompanhada de seu cdo-guia em todos os ambientes e
estabelecimentos publicos ou privados de uso coletivo em todo o territdrio nacional. Essa
autorizacdo abrange, de forma expressa, os meios de transporte publico de massa (6nibus
urbanos e interestaduais, metro, trens, embarcacdes), os transportes privados individuais
(taxis e veiculos de aplicativos de transporte de passageiros), bem como estabelecimentos
comerciais de qualquer natureza (hotéis, pousadas, restaurantes, bares, supermercados,
shoppings, cinemas, teatros, agéncias bancarias e hospitais). Qualquer tentativa de restri¢cdo

de acesso do animal, exigéncia de uso de focinheira (que impede o trabalho de guia do cdo),



isolamento do usudrio em dreas separadas ou a cobranca de qualquer taxa financeira extra
pelo ingresso do animal configura ato flagrante de discriminacdo e infracdo legal grave,
sujeitando o infrator a penalidades administrativas, interdicdo do local e ao dever de indenizar
por danos morais. O cdo-guia em servico é um instrumento de acessibilidade e extensdo do

proprio corpo do seu usuario, devendo ser acolhido com o maximo respeito e dignidade.

8.1.2 Acessibilidade Digital Rigida em Portais e Aplicativos AR

Conforme as determinacgOes expressas contidas no Artigo 63 da Lei Brasileira de
Inclusdo (LBI), todos os sitios eletrénicos e paginas da internet mantidos por érgdos publicos
de qualquer esfera (Federal, Estadual ou Municipal), instituicdes bancarias, financeiras e
empresas privadas com sede ou representacao comercial no pais devem ser obrigatoriamente
acessiveis. Os portais e aplicativos devem possuir codificacdo interna compativel com
softwares livres ou comerciais de leitura de tela (como NVDA e JAWS), audiodescricao de
imagens e caminhos de navegacdo simplificados por teclado, garantindo que o cidaddo com
deficiéncia visual possa realizar compras, transa¢es bancdrias e consultas informativas com

total autonomia e sigilo de seus dados.

8.1.3 Adaptagdo Completa de Certames, Concursos e Avaliagoes 5’

E um direito inaliendvel assegurado aos candidatos com deficiéncia visual a
disponibilizacao de provas de concursos publicos, vestibulares, exames de ordem e avaliagdes
educacionais em formatos totalmente acessiveis e adaptados a sua necessidade. O candidato
pode optar, no ato da inscri¢ao, pelo recebimento da prova impressa em sistema Braille, em
fontes amplamente ampliadas para casos de baixa visdo, em arquivos digitais acessiveis por
leitor de tela ou, ainda, contar com o auxilio presencial de um fiscal ledor e transcritor
fornecido pela banca organizadora. Adicionalmente, é garantido o direito ao tempo adicional
para a realizacdo dos exames, mediante requerimento prévio instruido com o respectivo laudo

médico.



8.1.4 Reconhecimento Legal da Visdo Monocular como Deficiéncia Visual

Apds anos de intensas batalhas judiciais e sociais, a Visdo Monocular — caracterizada
pela perda da visdo em apenas um dos olhos e a consequente perda da nocdo de profundidade
e restricdo do campo visual periférico — foi classificada e reconhecida oficialmente por lei
federal como deficiéncia visual para todos os efeitos juridicos no pais. Essa equiparacao
confere ao cidaddao monocular o direito pleno de concorrer as vagas reservadas de cotas em
concursos publicos e na Lei de Cotas do setor privado, acesso as regras e critérios reduzidos
da aposentadoria PcD junto ao INSS, isengdes tributdrias correspondentes e todos os demais

beneficios assistenciais inerentes a condicao.

8.2 Deficiéncia Auditiva (Surdez, Hipoacusia e Surdocegueira) 23

O arcabouco juridico voltado a deficiéncia auditiva concentra-se de forma enérgica na
eliminacdo de todas as barreiras na comunicacdo e na garantia do acesso pleno e autbnomo a

informacao, a cultura e aos servigos publicos e privados.

8.2.1 Obrigatoriedade de Atendimento em LIBRAS nos Orgéos e Servicos (5

Todos os d6rgaos da administragao publica direta e indireta, empresas concessionarias
de servigos publicos essenciais (como distribuidoras de energia elétrica, concessionarias de
dgua e saneamento bdasico), operadoras de telefonia e internet, além de instituigcdes
financeiras e agéncias bancdrias, sdao obrigados por lei a dispor de atendimento presencial ou
de ferramentas de media¢do tecnoldgica por meio da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Os
estabelecimentos devem contar com funcionarios capacitados ou plataformas de
videochamada em tempo real com tradutores e intérpretes de LIBRAS, garantindo a

comunicacado fluida, sem intermedidrios e plenamente compreensivel com o usudario surdo.



8.2.2 Acessibilidade Audiovisual Plena (Closed Caption, Audiodescrigdo e

Janela de LIBRAS) @

Todas as campanhas institucionais promovidas pelo governo, propagandas partidarias
obrigatdrias, pronunciamentos oficiais de autoridades publicas e conteldos de radiodifusdo
de sons e imagens devem contar, de forma obrigatdria, rigorosa e simultanea, com trés
mecanismos fundamentais de acessibilidade: a subtitulacio por meio de legenda oculta
(Closed Caption), a audiodescricdo e a janela contendo o intérprete de LIBRAS em dimensdes

gue permitam a perfeita visualizacdo dos sinais e expressdes faciais.

8.3 Deficiéncia Motora

O conjunto de garantias destinado a deficiéncia motora foca na superacao definitiva
das barreiras fisicas, arquitetonicas e urbanisticas que sabotam a livre circulacdo, o direito de

ir e vir e o exercicio pleno da cidadania.

8.3.1 Acessibilidade Arquiteténica e Urbanistica Rigida (Normas ABNT) ﬂ

A legislacdo determina de forma categodrica que todos os prédios publicos e privados
de uso coletivo novos ou ja existentes devem cumprir rigorosamente as normas técnicas de
acessibilidade estabelecidas pelos 6rgdos competentes (como a ABNT NBR 9050). E obrigatéria
a garantia de rotas acessiveis providas de rampas com inclinagao regulamentar, elevadores
adaptados com comandos em Braille e aviso sonoro, banheiros devidamente dimensionados
e equipados com barras de apoio para cadeirantes, sinalizacdo tatil de alerta e calcadas
publicas totalmente desimpedidas, sem buracos ou obstaculos que impedissem o

deslocamento seguro de cadeirantes e pessoas com mobilidade reduzida.

8.3.2 Logistica de Transporte e Cadastro de Condutores Autorizados =,

O direito a mobilidade urbana e rodoviaria abrange tanto o condutor com deficiéncia
habilitado quanto o ndao condutor. Nos casos em que a gravidade da deficiéncia fisica impeca

totalmente o individuo de dirigir, as isencdes fiscais de tributos (como IPI, ICMS e IPVA) na



compra do automodvel zero quildmetro mantém-se integralmente garantidas por lei. O cidadao
PcD tiene o direito legal de indicar formalmente perante os drgdos fazendarios até trés
condutores autorizados, que serdo os responsaveis por dirigir o veiculo e garantir o transporte

seguro e digno da pessoa com deficiéncia para suas consultas, tratamentos, trabalho e lazer.

8.4 Condigoes Neuroldgicas e Neurodivergéncias (Autismo, TDAH, Down e

Paralisia Cerebral) @@

Este segmento engloba garantias cruciais voltadas a protecdo de individuos com
condicOes neurolégicas, cognitivas e do neurodesenvolvimento, promovendo a sua inclusdo

social e blindando as familias contra abusos e preconceitos.

8.4.1 Sindrome de Tourette: Contexto Clinico, Projetos de Lei e Direitos no INSS

&

A Sindrome de Tourette é uma condigdo neuroldgica cronica de alta complexidade que
causa tiques motores e vocais involuntarios, repetitivos e incontrolaveis. Quando a sindrome
se manifesta em seu grau severo, o impacto no ambiente de trabalho, o esgotamento fisico e
as barreiras sociais enfrentadas pelo paciente sdo imensos. Atualmente, o Projeto de Lei n2
206/2021 busca incluir expressamente e de forma textual a Sindrome de Tourette na Lei
Brasileira de Inclusdo (LBI), com o objetivo de pacificar em definitivo o entendimento de que
a condicdo deve ser tratada legalmente como deficiéncia para todos os fins. Mesmo enquanto
o projeto segue o seu tramite legislativo regular, o portador de Tourette que apresenta
limitagdes funcionais graves ja pode e deve buscar seus direitos junto ao INSS. A concessao
dos beneficios ndo ocorre de forma automatica apenas pelo nome do diagndstico, mas
depende da avaliagcdo biopsicossocial do drgao para comprovar o impacto devastador dos
sintomas na rotina didria. Preenchidos os requisitos de barreiras de longo prazo ou de
incapacidade para o trabalho, o cidad3ao tem direito ao acesso ao Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC LOAS), caso comprove a vulnerabilidade financeira da familia, ao auxilio por
incapacidade temporaria, a aposentadoria por incapacidade permanente ou ao

enguadramento nas regras benéficas da aposentadoria PcD.



8.4.2 A CIPTEA e a Sinalizagdo Obrigatoria do Simbolo do Autismo (Lei Romeo

Mion) &3

Esta legislagdo confere ao beneficidrio a emissao da Carteira de Identificagdo da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista (CIPTEA). Este documento possui validade nacional e foi
criado para garantir a prioridade absoluta de atendimento em todos os servicos publicos e
privados, operando como um documento oficial que substitui por completo a necessidade de
portar laudos médicos impressos no cotidiano. Além disso, por forca de lei, todos os
estabelecimentos publicos e privados (como supermercados, agéncias bancdrias, farmacias,
restaurantes e lojas de departamentos) sdo obrigados a incluir a fita com o desenho de quebra-
cabeca de cores variadas — simbolo mundial do autismo — em todas as suas placas de
sinalizacdo de atendimento prioritdrio e caixas preferenciais, sob pena de sangOes

administrativas e multas.

8.4.3 Hordrio Especial de Trabalho para Pais e Responsdveis Legais

Os servidores publicos de qualquer esfera (e trabalhadores do regime celetista,
amparados por sélida e consolidada jurisprudéncia dos tribunais superiores) que sejam pais,
maes, tutores, curadores ou responsaveis legais por pessoas com deficiéncia neuroldgica,
intelectual ou autismo tém o direito garantido a redugdo de sua jornada de trabalho diaria ou
semanal. Essa redugao de carga horaria ocorre sem qualquer tipo de diminui¢ao ou desconto
em seus vencimentos, saldrios ou vantagens financeiras, e sem a necessidade de compensacao
posterior de horarios. O beneficio visa permitir que o trabalhador possa acompanhar o
dependente de forma adequada em suas terapias essenciais, consultas médicas e rotinas de

reabilitacao.

8.4.4 Desconto de 80% em Passagens Aéreas para Acompanhantes

(MEDIF/FREMEC) £4

A pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou qualquer outra modalidade de
deficiéncia que adquira uma passagem aérea para voos domésticos ou internacionais tem o

direito garantido por lei de obter um desconto de, no minimo, 80% no valor da passagem aérea



do seu acompanhante indicado, conforme estabelece a Resolugdo n? 280/2013 da Agéncia
Nacional de Aviagdo Civil (ANAC) e o Decreto n2 8.537/2015. A mecanica do direito funciona
de forma muito clara: a pessoa com deficiéncia efetua o pagamento do valor normal e regular
de sua propria passagem e o acompanhante essencial por ela indicado recebe o desconto
obrigatdrio de 80% sobre a tarifa. A solicitacdo deve ser realizada junto a companhia aérea
com antecedéncia minima, mediante o envio do laudo médico detalhado e do formulario
padrdo MEDIF (Medical Clearance Form) ou através do cadastro permanente FREMEC
(Frequent Traveller Medical Card) preenchido pelo médico assistente, possuindo a companhia

aérea o prazo de resposta obrigatdrio por lei de até 48 horas.

8.4.5 Alertas e Defesa do Consumidor Contra Prdticas Abusivas de

Companhias Aéreas @ ﬁ

Caso a companhia aérea crie dificuldades burocraticas descabidas para o processo,
atrase a resposta de forma proposital, negue o desconto sem uma justificativa legal médica
plausivel ou simplesmente omita essa informacdo para forcar a familia a comprar duas
passagens inteiras pelo preco regular, o consumidor lesado deve formalizar imediatamente a
denuncia junto a ANAC e aos 6rgdos de protecdo ao consumidor (como o Procon), além de
buscar a devida reparagdo e cumprimento forcado da obrigagcdo por meio do amparo do Poder

Judicidrio, restando configurada a falha grave na presta¢ao do servico.

8.5 Deficiéncia Mental ou Psicossocial: Distingoes e Garantias de Tratamento

Dignificado @&

E de suma importancia técnica ndo confundir a deficiéncia intelectual (ligada ao
desenvolvimento cognitivo) com a deficiéncia mental ou psicossocial. Este grupo abrange
pessoas que, em decorréncia de transtornos mentais graves, cronicos e persistentes (como a
Esquizofrenia refratdria, o Transtorno Bipolar grave, a Psicose ou depressdes maiores
refratdrias), enfrentam barreiras e impedimentos de longo prazo que obstruem sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

Garantias de Tratamento Dignificado: A Lei de Reforma Psiquiadtrica (Lei n2

10.216/2001) e a LBI proibem terminantemente qualquer tipo de internacdo compulsodria



arbitraria ou tratamentos desumanos. E direito do paciente o acesso a Rede de Atencdo
Psicossocial (RAPS) e aos CAPS (Centros de Atencdo Psicossocial) pelo SUS, recebendo
medicamentos de alto custo de forma gratuita.

Direitos Previdencidrios e Assistenciais: Caso a gravidade do transtorno mental impeca
o individuo de prover o préprio sustento ou de exercer atividades laborais de forma
permanente, ele tera direito, apds pericia médica e social minuciosa no INSS, a concessao do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC LOAS) ou aos beneficios por incapacidade (auxilio-
doenca e aposentadoria por invalidez), sem qualquer discriminacdo pelo nome do diagndstico

psiquiatrico.

8.6 Deficiéncia Multipla: Abordagem Educacional e Cumulatividade de

Barreiras g;?

A deficiéncia multipla caracteriza-se pela ocorréncia de duas ou mais deficiéncias
associadas no mesmo individuo (por exemplo, a associacdo de uma deficiéncia motora severa
com uma deficiéncia intelectual, ou a surdocegueira em graus variados). Esta condi¢cdo gera
um impacto complexo na autonomia, exigindo um olhar individualizado e intersetorial do
Estado.

Abordagem Educacional e Social Especializada: O poder publico e as instituicGes
privadas de ensino sdo obrigados a fornecer um Plano de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) multifocal, que atenda a todas as necessidades especificas do aluno
simultaneamente. O estudante tem direito a mediadores escolares capacitados e recursos de
tecnologia assistiva combinados.

Direito a Multiplos Apoios: Na avaliagdo biopsicossocial do INSS e de érgaos de
assisténcia, as barreiras enfrentadas pelo individuo devem ser somadas e ponderadas de
forma cumulativa, reconhecendo que a sobreposicdo de limitacOes exige critérios de

concessao de beneficios e suportes de cuidadores ainda mais flexiveis e protetivos.

8.7 Pessoas Ostomizadas (Deficiéncia Fisica por Equiparag¢do) [

Por forca do Decreto Federal n? 5.296/2004, as pessoas que passaram por um

procedimento cirdrgico de estomia (abertura de um canal artificial para a eliminacdo de fezes



ou urina, como a colostomia, ileostomia e urostomia) e que fazem o uso continuo de bolsas
coletoras sao oficialmente reconhecidas e equiparadas a pessoas com deficiéncia fisica para

todos os efeitos legais no Brasil.

8.7.1 Acessibilidade e Adaptagdo de Banheiros Publicos e Coletivos

Os estabelecimentos publicos e privados de uso coletivo (como shoppings, aeroportos,
rodoviarias e universidades) devem disponibilizar banheiros adaptados especificos para
ostomizados, que possuem caracteristicas técnicas proprias diferenciadas (como vasos
sanitarios e pias posicionados em altura adequada para o esvaziamento e higienizacdo segura

da bolsa coletora, espelho frontal e suportes para materiais de troca).

8.7.2 Fornecimento Gratuito e Regular de Insumos pelo SUS

E obrigacdo do SUS, por meio dos programas de atencdo a salde das pessoas
ostomizadas, fornecer de forma totalmente gratuita, mensal, regular e sem interrupgoes as
bolsas coletoras de padrao compativel com a anatomia do paciente, além de adjuvantes de
protecdo e seguranca (como pastas de barreira cutanea, pos de protecdo, lencos de limpeza e
fitas adesivas). A falta de entrega desses materiais gera direito a acionamento judicial imediato

contra o Estado por violagdo ao direito a salde e a dignidade.

9. Direito a Moradia Digna e Futuro Patrimonial @

9.1 O Direito a Habitagdo Prioritdria e Reserva de Vagas em Programas

Publicos

A casa prdpria representa a base da estabilidade e da seguranca para qualquer familia,
sendo um direito social fundamental amplamente protegido pela Lei Brasileira de Inclusdo no
gue tange ao acesso a moradia para pessoas com deficiéncia.

Reserva Obrigatdria de Vagas: Em todos os programas habitacionais publicos ou

subsidiados com recursos do erario (sejam eles promovidos pelo Governo Federal, como o



Programa Minha Casa, Minha Vida, ou por programas estaduais e municipais de habitacdo
popular), é garantida por lei a reserva minima e obrigatdria de 3% das unidades habitacionais
para atendimento preferencial a pessoas com deficiéncia ou a familias que possuam PcD como

dependente.

9.2 Adaptacgdo Gratuita do Imovel Direto de Fabrica pelas Construtoras

Caso o cidaddao com deficiéncia seja contemplado no sorteio ou selecdo do programa
habitacional, ele possui o direito legal de exigir que a construtora responsavel entregue o
imovel com todas as adaptacGes internas de acessibilidade necessarias ja instaladas (como
portas com vaos mais largos para a passagem de cadeiras de rodas, rampas de acesso na
entrada, banheiros equipados com barras de apoio e bacia sanitaria elevada, e piso tatil). E
expressamente proibido repassar qualquer custo financeiro extra dessa adaptacdo para o

beneficiario.

9.3 Protegdo Patrimonial e Clausulas de Prote¢do em Testamentos

(Inalienabilidade e Impenhorabilidade) #

Um dos maiores anseios e preocupacgbes das familias de pessoas com deficiéncia
intelectual, cognitiva ou autismo severo diz respeito a segurancga financeira e habitacional de
seus filhos apds o falecimento dos pais. A legislagao civil brasileira oferece mecanismos
contratuais e sucessoérios robustos para blindar esse patrimonio.

Clausulas de Protecdao em Testamentos (Inalienabilidade e Impenhorabilidade): Por
meio de um planejamento sucessério ou testamento formalizado em cartério, os pais podem
deixar sua parcela de bens gravada com clausulas restritivas especificas. A clausula de
inalienabilidade impede que o bem seja vendido pelo curador ou por terceiros sem
autorizacao judicial estrita; ja a clausula de impenhorabilidade garante que o imdvel de
moradia ou os recursos da PcD ndo possam ser penhorados por dividas ou processos judiciais,

garantindo teto e sustento vitalicios.



9.4 O Papel Fiscalizador do Ministério Publico na Gestdo de Bens da PcD

Como a curatela agora restringe-se unicamente a gerir bens e negdécios (conforme
detalhado na Secdo 7), qualquer movimentacdo financeira de alto valor, venda de imdveis
herdados ou alteracdo no patrimdnio da pessoa com deficiéncia exige uma autorizacdo judicial
prévia, que obrigatoriamente passa pela fiscalizacdo e parecer do Ministério Publico. Isso
impede fraudes, desvios de finalidade e garante que a heranca deixada cumpra estritamente
o papel de prover qualidade de vida, tratamentos e conforto para a PcD ao longo de toda a sua

vida adulta e velhice.

10. Informagoes e Expediente

Realizacdo e Contatos Oficiais @)Esta cartilha foi idealizada e desenvolvida com
profundo compromisso social pelo portal Acessibilidade em Foco, com o objetivo primordial
de promover a cidadania, combater a discriminacdo, desmistificar burocracias e democratizar
o acesso a informacao de qualidade para todas as Pessoas com Deficiéncia e suas familias em

todo o territdrio nacional.

10.1 Canais Oficiais de Contato e Suporte (Acessibilidade em Foco)

Para sanar duvidas adicionais, ter acesso a materiais complementares ou acompanhar
as atualizagOes continuas sobre as legislagdes de inclusdo no pais, utilize os nossos canais
oficiais de comunicacao:

Portal na Internet: acessibilidadeemfoco.com

Correio Eletronico (E-mail): acessibilidadeemfoco.mt@gmail.com

Atendimento e Suporte via WhatsApp: (66) 99607-5588



https://acessibilidadeemfoco.com/
https://acessibilidadeemfoco.com/
mailto:acessibilidadeemfoco.mt@gmail.com?subject=-%20Correio%20Eletrônico%20(E-mail):
mailto:acessibilidadeemfoco.mt@gmail.com?subject=-%20Correio%20Eletrônico%20(E-mail):
https://wa.me/5566996075588?text=Olá,%20li%20a%20cartilha%20de%20direitos%20PcD%20no%20Portal%20Acessibilidade%20em%20Foco%20e%20gostaria%20de%20tirar%20uma%20dúvida.
https://wa.me/5566996075588
https://wa.me/5566996075588

10.2 Revisédo Técnica e Juridica 4B

Dra. Juliana Araujo da Silva

OAB/MT n2 34.182 | Especialista em Direito Previdenciario e Consumidor

Parceria de Apoio Juridico ao Leitor:

Como parte do nosso compromisso em garantir que esses direitos sejam aplicados na
pratica, o Portal Acessibilidade em Foco mantém uma cooperacdo institucional com escritérios
especializados. Para suporte técnico individualizado e analise do seu caso concreto,

recomendamos o atendimento oficial da nossa parceira juridica:

i) Site do escritorio

Cligue aqui para falar direto no WhatsApp da Dra. Juliana (ou adicione o

numero: (66) 99650-9464)

P D=1 contato@julianaaraujoadvogada.com

Nota informativa: Os direitos aqui apresentados dependem do preenchimento de
requisitos legais especificos e analise de cada caso concreto. Para esclarecimento de duvidas
juridicas ou orientagGes sobre como proceder administrativamente, entre em contato através

dos canais oficiais acima.


https://julianaaraujoadvocacia.com/
https://wa.me/5566996509464?text=Ol%C3%A1,%20li%20a%20cartilha%20no%20Portal%20Acessibilidade%20em%20Foco%20e%20gostaria%20de%20uma%20consulta
https://wa.me/5566996509464?text=Ol%C3%A1,%20li%20a%20cartilha%20no%20Portal%20Acessibilidade%20em%20Foco%20e%20gostaria%20de%20uma%20consulta
mailto:contato@julianaaraujoadvogada.com

